國立中正大學成人及繼續教育學系

103學年度第2學期博士候選人資格考試試題
科目：成人教育學方法論 （必考）
（請將一、二題寫在一份試卷上，三、四題寫在另一份試卷上，並標題號或抄寫題目）
1、 質性研究方法論的主要特色為何？試與量化研究作一  對照，說明此兩種方法論的相同點為何？主要差異又何在？（25％）
2、 如果將研究歷程比喻成一條大河，此河有上游、中游與下游，試問在研究長河的上游、中游與下游，各應該注意哪些事項？（25％）
3、 社會科學研究發展取向曾經歷至少三種派典，實證論、詮釋論和批判論，請就三種派典對知識的基本假定、研究方法之要求及重要主張提出說明，並討論個自曾受到的批評論點。（25％）
4、 當研究者採取量化研究的途徑時，如何獲得欲探究變項之間的因果關係？請就真實驗研究和準實驗研究的研究設計各提出一項研究設計，說明變項間因果關係之確認。（25％）
國立中正大學成人及繼續教育學系

103學年度第2學期博士候選人資格考試試題
科目：成人學習理論專題研究（必選）
（請將一、二題寫在一份試卷上，三、四題寫在另一份試卷上並標題號或抄寫題目）
1、 何謂經驗學習(experiential learning)?何謂體驗學習(embodied learning)？試說明兩者的異同，以及分別說明這二者對於高齡教育的意義，以及在高齡教育方案中可以如何運用？（25％）
2、 請論述自我導向學習(self-directed learning)理論的主要意義與內涵，並以退休族群為例，運用此一理論設計一個自我導向的退休生涯學習計畫。（25％）
3、 有關樂齡學習，目前教育部積極推動自主學習團體發展，請從自我導向學習的理論觀點，說明如何促進高齡者自主學習，例如理念、方案模型、情境脈絡、內容、策略、輔導者與學習者角色等等。（25％）
4、 請說明行為主義學習理論的意涵，並舉例說明此派理論在臺灣成人教育上應用情形及其利弊分析。（25％）
國立中正大學成人及繼續教育學系

103學年度第2學期博士候選人資格考試試題
科目：成人教育哲學思想專題研究（必選）
（請將一、二題寫在一份試卷上，三、四題寫在另一份試卷上，並標題號或抄寫題目）
1、 何謂博雅主義？何謂進步主義？試問這兩種教育哲學思想可以調和並行嗎？理由何在？如果可以調和，請用一個例子說明如何調和應用這兩種哲學。（25％）
2、 試舉一本你/妳所讀過的成人教育哲學思想專書為例，說明該書的主要內容，及其可以如何應用在成人教育實務之中？（25％）
3、 成人教育哲學有多元流派，試就你所知加以歸納說明，並請舉其中之一派別詳細說明其代表人物、主要論點及其在成人教育上的蘊義及應用方式。（25％）

四、學習型組織理論對成人教育發展有相當的影響力，試從成人教育哲學觀點說明學習型組織的哲學基礎為何？屬於那種成人教育哲學思想？並論述其在成人教育上的意義。（25％）
國立中正大學成人及繼續教育學系

103學年度第2學期博士候選人資格考試試題
科目：成人與高齡教育方案規劃專題研究（必選、選）
（請將一、二題寫在一份試卷上，三、四題寫在另一份試卷上，並標題號或抄寫題目）
一、以台灣為例，舉一個最讓你印象深刻的成人(或高齡)教育方案，首先，請描述方案的亮點，其次，請援引理論針對該方案之規劃加以評述。（25％）
二、請從方案規劃的理論，說明成人教育工作者的專業能力，並以成人教育系所課程與教學為例，提出個人對於成人教育系所在人材培育方面的看法。（25％）
三、說明為何「評鑑」要放入方案規劃中？進行方案評鑑有哪些常用的模式與內容？一般來說，成人教育方案評鑑有哪些不可忽略的面向？又執行時應注意那些重要原則？（25％）
4、 經驗學習（experiential learning）是成人獲得知識理解與覺察的重要方式。請用相關學者的觀點說明什麼是經驗學習？又強調經驗學習的規劃與實施時與哪些學習方式較為相關？經驗學習中的「教」與「學」有哪些特色？以經驗學習為主的成人教育方案設計時，應掌握哪些重要的原則與內容？又如何確保學習者主動參與及達到有效的經驗學習的目標？（25％）
國立中正大學成人及繼續教育學系

103學年度第2學期博士候選人資格考試試題
科目：高齡教育與相關產業研究（選）
（請將一、二題寫在一份試卷上，三、四題寫在另一份試卷上，並標題號或抄寫題目）
1、 請先說明與高齡教育有關的產業項目有哪些？並從中任選一項，說明該產業的願景、產品與需求？該產業的人力需求與培育方式又如何？試分別申論之。（25％）
2、 試以運動休閒產業為例，研擬一份合理可行的產業經營規劃書。（25％）
3、 高齡者是否能繼續加強創意及創造力？請就相關理論及研究加以說明之，並論述在高齡教育上的意義及應用。（25％）
4、 何謂旅遊學習？高齡者參與旅遊學習的意義為何？從產業面來看，高齡教育機構如何發展旅遊學習成為具競爭力的特色？請加以論述之。（25％）
